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OAILICHO'1

O objetivo desta Politica é estabelecer
diretrizes e orientacoes referentes aos
procedimentos e as regras que deverao
ser observados na realizacdao de
doacoes de qualquer natureza e
patrocinios, devendo ser interpretada
como complemento as demais politicas
da BRT Sorocaba e de seu Codigo de
Etica e Conduta.
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Esta Politica se aplica a todos os integrantes,
colaboradores, agentes publicos, parceiros e terceiros
que mantém relacionamento com a BRT Sorocaba ou
ajam em nome da Concessiondria.

A BRT Sorocaba espera que todos estejam atentos ao e
em caso de duvidas ou preocupacdes, contatem a Area
de Compliance, através do endereco
conformidade®@brtsorocaba.com.br para relatar
desvios de conduta, ou qualquer situacao suspeitaq,
acesse o Canal de Denuncias pelo site
www.contatoseguro/brtsorocaba.com.br ou pelo
telefone 0800 800 7272, garantimos sigilo total sobre
as informacoes relatadas.



3.AMBIENTE NORMATIVO

Todas as leis e regulamentacoes aplicaveis contra suborno e corrupgdo, incluindo, mas sem
limitac&o: Codigo de Etica da BRT Sorocaba; Lei Anticorrupcdo n.° 12.846/13 e seu Decreto n°
8.420/15, Lei n° 8.429/92 (“Lei de Improbidade Administrativa”); Lei n° 8.666/93 ("Lei Geral de
Licitacoes"); Lei 14.133/21, Lei de Concessdo e Prestacdo de Servicos Publicos (Lei 8.987/95), Lei
contra Praticas de Corrupc¢do Estrangeira dos Estados Unidos ("FCPA"); Lei contra Subornos do
Reino Unido ("UKBA"); Convencdo das Nag¢des Unidas contra & Corrupcdo (“UNCAC"); Pacto
Global das Nacgoes Unidas.

4.DOCUMENTOS DE REFERENCIA

P Codigo de Etica e Conduta;

2> Politica de Interacdo com o Poder Publico;

3> Politica de Contratacdo de Terceiros;

» Politica de Brindes e Presentes;

> Politica de Controles Internos e Registros Contdbeis;
$» Portarias CGU n.° 909 e 910 de 2015 e

3 Instrugées Normativas CGU n° 01 e 02 de 2015.

5.DEFINICOES

Administradores: Sao os membros dos Conselhos de Administracdo e a Diretoria Executiva da
BRT Sorocaba.

Agentes Publicos: Sdo aqueles que exercem, ainda que transitoriamente ou sem remuneragao,
ou exerceram nos ultimos 5 (cinco) anos:

» Por eleicdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo, concurso ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcdo nas entidades da administracdo
publica direta e indireta, do Poder Executivo, Legislativo e Judicidrio, seja da Unido, dos
Estados, dos Municipios ou do Distrito Federal, incluindo, mas nado se limitando, fiscais
policiais e bombeiros;

» Funcoes em governos ou representacoes diplomdticas estrangeiras e organizacoes publicas
internacionais, tais como, mas ndo se limitando a chefes de estado ou de governo, politicos e
ocupantes de cargos governamentais de escaldes superiores, dentre outros listados na
Resolucdao COAF n° 29/2017;



« Cargo de presidente ou tesoureiro nacional ou equivalente de partidos politicos,
representantes politicos e candidatos para cargos publicos na ultima eleicdo (municipal,
estadual, distrital e federal).

Doacdo: Toda transferéncia de bens, direitos, valores ou vantagens do patriménio da BRT para
o de outra pessoa fisica ou juridica.

Doacdo Politica: Toda doagdo, a partido politico ou coligacdo, nos termos da legislacdo
eleitoral.

Entidade Filantrépica, Beneficente ou Sem Fins Lucrativos: Toda pessoa juridica, sem fins
lucrativos, que tenha como finalidade a prestagdo de servicos nas dreas de assisténcia social,
saude, educacdo, esporte, cultura, ciéncia e lazer.

Concessiondria: BRT Sorocaba Concessiondria de Servicos Publicos SPE

Patrocinio: Toda transferéncia de valores com uma contrapartida do beneficidrio, em carater
definitivo, ou disponibilizacdo de bens méveis ou iméveis do BRT Sorocaba, sem transferéncia de
propriedade, destinados para projetos desportivos e culturais ou para a realizacdo de eventos,
tais como conferéncias, congressos ou feiras.

Pagamento de Facilitagdo: Pagamentos a um individuo, Agente Publico ou ndo, mesmo que por
Intermedidrio, para que este acelere ou garanta a execu¢do de um ato sob sua
responsabilidade, a que a Companhia tenha direito legalmente. Ndo estdo incluidos nesta
definicdo pagamentos efetuados por meio oficial e permitidos por lei, desde que ndo conflite com
as disposicoes das leis anticorrupg¢do aplicaveis.

Pessoas vinculadas a Agentes Publicos: sdo as seguintes pessoas fisicas e juridicas,
relacionadas ao Agente Publico: Os seus parentes, na linha direta até o segundo grau (avés,
pais, filhos, netos), o conjuge, o companheiro (a) e o enteado(a);

Os seus estreitos colaboradores: (i pessoas com as quais o Agente Publico mantenha

sociedade ou propriedade conjunta em empresas, com ou sem personalidade juridica, sejam seus
mandatdrios ou possuam qualquer outro tipo de estreita relacdo de conhecimento publico; (ii)
pessoas que detém o controle de empresas ou sociedades com ou sem personalidades juridica,
conhecidos por terem sido criados para o beneficio do Agente Publico;

As empresas nas quais o Agente Publico e/ ou as pessoas fisicas vinculadas a ele tenham
participac¢do, direta ou indireta, ou das quais recebam qualquer tipo de beneficios.

Suborno ou Propina: E o meio pelo qual se pratica a corrupcéo, consistindo no ato de prometer,
oferecer ou pagar a uma autoridade, governante, agente publico ou parte privada qualquer
quantidade de dinheiro ou quaisquer outras vantagens para que a pessoa em questdo deixe de
se portar eticamente com seus deveres profissionais.

Terceiros: Toda pessoa fisica ou juridica que atue direta ou indiretamente em nome da BRT
Sorocaba como prestadora de servico, fornecedora, consultora, parceira de negoécios, terceira
contratada ou subcontratada, independentemente de contrato formal ou ndo.

Vantagem indevida: Consiste em qualquer beneficio, ainda que ndo econémico, como por
exemplo, presentes, brindes, viagens, refeicoes, hospedagens, entretenimentos ou
oportunidades de t rabalho.



6. DIRETRIZES GERAIS

E vedado a BRT Sorocaba realizar qualquer doacéo politica conforme o disposto no Cédigo de
Etica e conduta.

As Doacoes e Patrocinios realizados pela BRT Sorocaba devem ser realizados de forma
transparente e sempre observar as leis aplicaveis a cada caso. Além disso, serdo devidamente
contabilizados nos registros contabeis da Companhia, por meio de apontamento especifico e
autoexplicativo dos recursos despendidos.

» Sdo vedadas Doacoes, Doacoes Politicas e Patrocinios feitos por terceiros em nome da BRT
Sorocaba.

Exceto se expressamente aprovado pela Area de Compliance, a BRT Sorocaba ndo fara
Doacdes, ou Patrocinios para pessoas fisicas. E vedada a concessdo de Doagdes ou Patrocinios
a pessoas elencadas nos seguintes cadastros:

a. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);

b. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM);

c. Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justicg;

d. Relagdo de Inabilitados e Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido.

Se for identificada a inclusdo dos potenciais beneficiarios em algum outro cadastro
desabonador, em nivel internacional, nacional, estadual ou municipal, a Area de Compliance
devera ser informada sobre a natureza do cadastro para que seja avaliada a possibilidade de
concessdo ou ndo da Doacdo ou Patrocinio.

O colaborador que receber pleitos de Doacgoes e Patrocinios de qualquer natureza devera
solicitar prévia autorizacdo da Area de Compliance e ao Diretor Presidente da BRT Sorocaba.

Antes de concretizar a realizacdo da Doacdo ou Patrocinio, o colaborador que solicitar o gasto
ficara responsavel por observar o procedimento estabelecido na Diligéncia de Contratagdo de
Terceiros e submeter o seu resultado & andlise prévia da Area de Compliance, seguida de
aprovagado do Diretor Presidente.

Ao enviar o resultado para a Area de Compliance, o colaborador solicitante devera indicar se as
informacoes coletadas justificariam ou ndo a continuidade do procedimento para aprovacdo da
Doacdo ou do Patrocinio.

As Doacoes ou Patrocinios serdo feitas diretamente as pessoas juridicas mediante depodsito em
conta bancaria de titularidade das referidas entidades. Ndo serdo feitas Doacoes ou Patrocinios
em papel moeda ou em contas bancdarias de titularidade distinta do beneficidrio.



desde o momento de solicitagdo para aprovacdo do gasto até a sua efetiva realizagdo, bem
como seja realizado um acompanhamento dos projetos a serem realizados nas parcerias
firmadas.

A identificacdo da pessoa juridica inclui sua razdo social, CNPJ, endereco, conforme aplicavel,
\\} n

bem como demais documentos aplicdveis obtidos em razdo da observancia do Anexo 111, item “a
da Politica de Relacionamento com Terceiros.

Ndo serdo permitidas Doacoes diretas ou indiretas que beneficiem pessoas juridicas nas quais os
colaboradores da BRT Sorocaba possuam algum tipo de participacdo societdria e/ou poder de
gestdo, devendo-se observar as regras referentes a conflito de interesses contidas no Cédigo
de Conduta Etica da Companhia.

Qualquer excecdo ao disposto nesta Politica deverd ser previamente avaliada e aprovada pela
Area de Compliance.

7. DIRETRIZES ESPECIFICAS

7.1. DOACOES E PATROCINIO PARA ENTIDADE
FILANTROPICA, BENEFICENTE OU SEM FINS
LUCRATIVOS

Todos os Patrocinios e as Doag¢des para Entidade Filantrépica, Beneficente ou Sem Fins
Lucrativos deverdo ser realizados com estrita observancia das leis aplicaveis, e deverdo ser
formalizados em instrumento contratual que atribuird responsabilidade exclusiva & beneficiaria
perante terceiros, inclusive Agentes Publicos. As Doagdes e Patrocinios deverdo observar as
diretrizes desta Politica Interna e as regras do Cédigo de Etica e Conduta.

A BRT Sorocaba ndo efetuard Doagdes ou Patrocinios para pessoas juridicas que tenham fins
lucrativos.

Os instrumentos contratuais de Patrocinios e de Doac¢do para Entidade Filantrépica, Beneficente
ou Sem Fins Lucrativos devem atribuir & entidade beneficiada a responsabilidade exclusiva pela
utilizacdo do valor ou bem recebido, obrigando-a a ndo utilizar tais recursos de forma a conflitar
com as disposicbes legais, em especial a Lei n° 12.846,/2013 ou o Cédigo de Etica e Conduta da
BRT. Além disso, a justificativa da Doagdo ou a contrapartida pelo Patrocinio realizado devera
ser detalhadamente descrita no instrumento contratual.

Sdo vedados Patrocinios ou Doagdes para Entidade Filantrépica, Beneficente ou Sem Fins
Lucrativos e sociedades controladas, direta ou indiretamente, por Pessoas Politicamente
Expostas ou por Agentes Publicos, ou por Autoridade Governamental, cujas atividades sejam
fundamentais para o desenvolvimento dos negoécios da companhia.



Caso a Entidade Filantropica em questdo seja controlada, direta ou indiretamente, por Agente
PUblico ou Pessoa Politicamente Exposta, ou por Autoridade Governamental, que ndo possua
relacdo com as atividades desenvolvidas pela BRT Sorocaba, & Area de Compliance deverd ser
consultada para avaliar a doagdo ou patrocinio em questdo.

Sendo identificada alguma inconsisténcia nas andlises reputacionais efetuadas, ou havendo
alguma duvida, o assunto devera ser levado ao conhecimento do representante da Area de
Compliance.

As entidades beneficiadas por Doacdes ou Patrocinios deverdo apresentar, no proprio
instrumento de Doacdo/Patrocinio ou em termo apartado, declaracdo de que inspecionaram os
bens/vantagens recebidos e os aceitam na forma em que se apresentam. A declaragdo deverg,
ainda, outorgar plena e geral quitacdo a BRT Sorocaba e isentd-la de qualquer responsabilidade.

As solicitacoes de Patrocinio ou de Doacdo para Entidade Filantropica, Beneficiente ou Sem Fins
Lucrativos devem ser encaminhadas para a andlise da Area de Compliance sobre a
compatibilidade dos gastos envolvidos com o Cédigo de Etica e Conduta, com esta Politica
Interna e com a legislacdo aplicavel. Apés a manifestacdo da Area de Compliance, as
solicitacoes de Patrocinio ou Doacdo deverdo ser aprovadas pelo Diretor Presidente.

7.2. PATROCINIOS

Todas as contribuicoes sob a forma de Patrocinio devem ser baseadas em contratos
formalizados entre a BRT Sorocaba e o beneficiario que sera patrocinado. O acordo de
Patrocinio deve ter uma finalidade de negécio legal e adequada & compensagdo oferecida pelo
promotor do evento.

Os principais objetivos dos Patrocinios realizados pela BRT sdo:

a. Promover e intensificar o reconhecimento da Companhiq;

b. Exercer o compromisso e a cidadania corporativa com a comunidade por meio de agoes
culturais, educacionais e socioambientais;

c. Reforcar relacionamentos e construir novos.

7.3. YEDACAO A DOAGCAO .,
POLITICA E ATIVIDADE POLITICA

Doacdo de recursos a partidos politicos, campanhas politicas e/ou candidatos a cargos politicos,
com recursos da BRT, é proibida, conforme legislagcdo em vigor. Ndo é permitida a participacdo
de Colaboradores em atividades politicas em nome da Concessiondria.



A referida vedacdo ndo constitui, contudo, proibicdo & participacdo de Colaboradores em
atividades politicas, desde que:

a. seja em seu proprio nome;

b. ocorra fora das instalacoes da BRT;

c. ndo afete suas atividades na BRT; e

d. ndo esteja utilizando uniforme ou veiculo com qualquer logo ou marca da BRT.

7.4. DOAGAO A SINDICATO

Doacoes feitas a sindicatos ou entidade controlada por um sindicato devem igualmente seguir os
mais estritos padrdoes legais e éticos, devendo, necessariamente, estar em conformidade com os
requisitos e limites estabelecidos pela legislacdo aplicavel.

Para qualquer doacdo ao sindicato deverd ser observado a Politica Interna de Conflito de
Interesses e o Codigo de Conduta Etica e Conduta.

A Doacado deve ser feita a sindicato ou entidade controlada por um sindicato e ndo a pessoa
fisica e, em nenhuma circunstdncia, o pagamento pode ser feito em dinheiro ou através de
deposito em conta corrente pessoal.



8. CANAL DE DENUNCIAS

Para as situacoes que violem esta Politica ou venham a expor a imagem e a preservacgdo dos
padroes éticos adotados pela BRT Sorocaba, disponibilizamos o Canal de Denuncias:

- Telefone: 0800 800 7272 (Atendimento 24 horas por dia, 7 dias por semana);
- Site: www.contatoseguro.com.br/brtsorocaba
- Smartphone: aplicativo Contato Seguro.

9. MEDIDAS DISCIPLINARES

O Colaborador ou Terceiro que descumprir quaisquer das determinacdes previstas neste
documento estard sujeito ds sangoes previstas no Coédigo de Etica da Companhia, como medidas
disciplinares, incluindo a rescisdo contratual.

Todos os incidentes informados de suspeitas de violacdo desta Politica serdo apurados e
reportados ao Comité de Etica e Conduta. Concluida a investigacdo dos fatos, caso seja
constatada a ocorréncia de uma conduta que infringe as regras dessa Politica, serdo tomadas
medidas corretivas imediatas e exemplares, sempre de acordo com as circunstdncias, gravidade
e a lei aplicavel.

10. EXCECOES

Salvo outra forma expressamente prevista, apenas o Comité de Etica poderd, diante de andlise
do caso concreto e observado politicas e procedimentos especificos, autorizar eventuais
excecoes ao disposto em qualquer das Politicas de Compliance, cabendo & area de Compliance,
o suporte e as orientacoes necessdrias para tal atividade.



JONVITdHOOD

“A ETICA E UM COMPROMISSO QUE DEVE
SER CONSTANTEMENTE ASSINADO POR
CADA UM DE NOS.”

Elaborado e atualizado por:

Departamento de Compliance
conformidade@brtsorocaba.com.br.

Rua Dr. Campos Salles, 900 — Vila Assis, Sorocaba —
SP. CEP: 18025-000.

www. brtsorocaba.com.br/compliance/
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